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1. RASIONAL

Bahwa dalam rangka mengakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan meningkatkan

mutu pendidikan, Poltekkes Kemenkes Kaltim tidak hanya memfokuskan diri pada

pelaksanaan pengajaran tapi juga Penelitian . Penelitian bertujuan untuk menjamin

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dibidang kesehatan.

2. DASAR HUKUM

2.1 Undang-undangNomor 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional

(Lembaran Negara Tahun 2003 No.78, Tambahan Lembaran Negara No.

4301).

2.2 Undang-undang Nomor 14 tahun 2005, tentang Guru dan Dosen (Lembaran

Negara Tahun 2005 No 157, Tambahan Lembaran Negara No. 4586).

2.3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

2.4 Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 tahun 2009 tentang Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 2009 No 144, Tambahan Lembaran Negara Tahun

2009 No 5063).

2.5 Peraturan Pemerintah RI Nomor 39 tahun 1995, tentang Penelitian dan

Pengembangan.

2.6 Peraturan Pemerintah RI Nomor 32 tahun 1996, tentang Tenaga Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 1996 No 49, Tambahan Lembaran Negara No

3637).

2.7 Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Tahun 1999 No 115, Tambahan Lembaran Negara No

3859).

2.8 Peraturan Pemerintah RI nomor 19 Tahun 2005, tentang Standar Nasional

Pendidikan (Lembaran Negara tahun 2005 No 41, Tambahan Lembaran

Negara No 4496).
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2.9 Permenristekdikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB
3.1 Direktur

3.2 Pudir I

3.3 Kepala Unit PPM

3.4 KetuaJurusan/Ketua Program Studi

3.5 Ka. Sub Unit PPM

3.6 Dosen

4. DEFINISI ISTILAH
4.1 Standar Peneliti adalah suatu criteria baku minimal kemampuan peneliti untuk

melaksanakan penelitian.

4.2 Dosen Tetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus sebagai

tenaga pendidik tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim.

4.3 Dosen tidak tetap adalah dosen yang bekerja sebagai tenaga pendidik tidak

tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim tetapi belum terangkat dalam jabatan

fungsional dosen.

4.4 Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh dosen di lingkungan Poltekkes

Kemenkes Kaltim dalam upaya mencari kebenaran akan sesuatu dengan

menggunakan metode ilmiah.

4.5 Sasaran penelitian adalah seluruh obyek baik benda/zat/materi/bahan/makhluk

hidup beserta lingkungannya yang berdampak pada masalah kesehatan

masyarakat
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5. PERNYATAAN STANDAR

Standar Peneliti di Poltekkes Kemenkes Kaltim ,meliputi :

5.1 Setiap peneliti wajib mempunyai kemampuan melaksanakan penelitian yang

ditandai dengan sehat jasmani dan rohani.

5.2 Setiap peneliti wajib mempunyai menguasai metodologi penelitian sesuai

dengan bidang keilmuan, objek penelitian serta tingkat kerumitan dan tingkat

kedalaman penelitian yang ditentukan berdasarkan kualifikasi akademik dan

hasil penelitian.

6. STRATEGI
6.1 Membuat pedoman penilaian penelitian.

6.2 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentang penyusunan

proposal penelitian.

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah dosen yang mengajukan proposal penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.

7.3 Peningkatan aplikasi hasil penelitian ke masyarakat.

7.4 Peningkatan jumlah publikasi hasil penelitian baik di jurnal local, nasional dan

jurnal internasional yang terakrediatasi.

7.5 Peningkatan jumlah Hak Kekayaan Intelektual (HAKI) dari hasil penelitian.
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1. RASIONAL

Bahwa dalam rangka mengakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan meningkatkan

mutu pendidikan, Poltekkes Kemenkes Kaltim tidak hanya memfokuskan diri pada

pelaksanaan pengajaran tapi juga Penelitian . Penelitian bertujuan untuk menjamin

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dibidang kesehatan.

Sebagai pedoman bagi seluruh Dosen dalam menjalankan penelitian dan menjamin

keseragaman dalam melakukan kegiatan penelitian maka diperlukan standar

hasilpenelitian.

Dengan adanya standar hasilpenelitian diharapkan dapat menjamin adanya

dokumen berupa proposal kegiatan dan laporan kegiatan penelitian yang dapat di

pertanggungjawabkan dan digunakan sebagai bahan penilaian kinerja dosen

2. DASAR HUKUM

2.1 Undang-undangNomor 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional

(Lembaran Negara Tahun 2003 No.78, Tambahan Lembaran Negara No. 4301).

2.2 Undang-undang Nomor 14 tahun 2005, tentang Guru dan Dosen (Lembaran

Negara Tahun 2005 No 157, Tambahan Lembaran Negara No. 4586).

2.3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

2.4 Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 tahun 2009 tentang Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 2009 No 144, Tambahan Lembaran Negara Tahun

2009 No 5063).

2.5 Peraturan Pemerintah RI Nomor 39 tahun 1995, tentang Penelitian dan

Pengembangan.

2.6 Peraturan Pemerintah RI Nomor 32 tahun 1996, tentang Tenaga Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 1996 No 49, Tambahan Lembaran Negara No 3637).
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2.7 Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Tahun 1999 No 115, Tambahan Lembaran Negara No

3859).

2.8 Peraturan Pemerintah RI nomor 19 Tahun 2005, tentang Standar Nasional

Pendidikan (Lembaran Negara tahun 2005 No 41, Tambahan Lembaran

Negara No 4496).

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB
3.1 Direktur

3.2 Pudir I

3.3 Kepala Unit PPM

3.4 KetuaJurusan/Ketua Program Studi

3.5 Ka. Sub Unit PPM

3.6 Dosen

4. DEFINISI ISTILAH
4.1 Standar hasil penelitian adalah suatu kriteria baku minimal tentang mutu hasil

penelitian

4.2 Dosen adalah pendidik professional dan ilmuwan dengan tugas utama

mentransformasikan, mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu

pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan, penelitian dan

pengabdian kepada masyarakat

4.3 Dosen Tetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus sebagai

tenaga pendidik tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim.

4.4 Dosen tidak tetap adalah dosen yang bekerja sebagai tenaga pendidik tidak

tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim tetapi belum terangkat dalam jabatan

fungsional dosen.
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4.5 Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh dosen di lingkungan Poltekkes

Kemenkes Kaltim dalam upaya mencari kebenaran akan sesuatu dengan

menggunakan metode ilmiah.

4.6 Sasaran penelitian adalah seluruh obyek baik benda/zat/materi/bahan/makhluk

hidup beserta lingkungannya yang berdampak pada masalah kesehatan

masyarakat

4.7 Publikasi Ilmiah yaitu menyebarluaskan karya ilmiah/ hasil penelitian melalui

media seminar dan sejenisnya atau media cetak melalui artikel ilmiah yang

dimuat di media masa maupun jurnal-jurnal ilmiah.

4.8 Etika Penelitian adalah perbuatan yang seharusnya dilakukan dalam kegiatan

penelitian dengan mengedepankan aspek-aspek kepatutan, kelaziman, sopan

santun dan tidak merugikan orang lain dalam bentuk apapun.

5. PERNYATAAN STANDAR

Standar hasil penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim, meliputi :

5.1 Kegiatan penelitian dosen mengacu pada peta penelitian perguruan tinggi

yang disusun berdasarkan visi dan misi Poltekkes Kemenkes Kaltim

5.2 Kegiatan penelitian direncanakan, dilaksanakan, dikendalikan dan ditingkatkan

sesuai dengan system peningkatan mutu penelitian yang berkelanjutan.

5.3 Hasil penelitian dosen memenuhi kebutuhan masyarakat tersisih (preferential

option for the poor) pada semua strata.

5.4 Hasil penelitian Dosen diarahkan dalam rangka mengembangkan ilmu

pengetahuan dan tekhnologi dalam bidang kesehatan serta untuk

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.

5.5 Hasil penelitian dosen harus berdampak positif pada pembangunan

masyarakat khususnya di bidang kesehatan.

5.6 Poltekkes Kemenkes Kaltim memiliki panduan publikasi hasil penelitian

termasuk contoh format publikasi dalam jurnal yang terkait.
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5.7 Dosen harus menyeminarkan hasil penelitian dalam seminar yang

diselenggarakan oleh Unit PPM pada waktu yang dijadwalkan yang dihadiri

oleh tim pembahas dan penelitian lainnya.

5.8 Direktur Poltekkes Kemenkes Kaltim dan dosen melakukan upaya

meningkatkan jumlah dan mutu output penelitian berupa publikasi, prototype,

paten dan/atau HAKI.

5.9 Direktur Poltekkes Kemenkes Kaltim dan dosen melakukan upaya

meningkatkan jumlah outcome penelitian berupa sitasi, pengayaan bahan

kuliah dan produk penelitian yang diterapkan di masyarakat.

6. STRATEGI
6.1 Mendorong dan membuka kesempatan seluas-luasnya bagi dosen untuk

melakukan desiminasi hasil penelitian melalui kegiatan sosialisasi.

6.2 Membuat pedoman penelitian dan pedoman penyusunan laporan penelitian

bagi dosen.

6.3 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentang penyusunan

proposal penelitian.

6.4 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentang pengolahan

dan analisis data penelitian.

6.5 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentang penulisan

dan penyuntingan artikel jurnali lmiah.

6.6 Kerjasama kemitraan dengan instansi/institusi di luar Poltekkes Kemenkes

Kaltim di bidang penelitian dan publikasi hasil penelitian.

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah dosen yang mengajukan proposal penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.

7.3 Peningkatan aplikasi hasil penelitian ke masyarakat.
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1. RASIONAL

Bahwa dalam rangka mengakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan meningkatkan

mutu pendidikan, Poltekkes Kemenkes Kaltim tidak hanya memfokuskan diri pada

pelaksanaan pengajaran tapi juga Penelitian . Penelitianbertujuan untuk menjamin

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dibidang kesehatan.

Sebagai pedoman bagi seluruh Dosen dalam menjalankan penelitian dan menjamin

keseragaman dalam melakukan kegiatan penelitian maka diperlukan standar Isi

penelitian.

Dengan adanya standar Isi penelitian diharapkan dapat menjamin adanya dokumen

berupa proposal kegiatan dan laporan kegiatan penelitian yang dapat di

pertanggungjawabkan dan digunakan sebagai bahan penilaian kinerja dosen

2. DASAR HUKUM

2.1 Undang-undang Nomor 20 tahun 2003, tentang SistemPendidikanNasional

(Lembaran Negara Tahun 2003 No.78, TambahanLembaran Negara No.

4301).

2.2 Undang-undang Nomor 14 tahun 2005, tentang Guru dan Dosen (Lembaran

Negara Tahun 2005 No 157, Tambahan Lembaran Negara No. 4586).

2.3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

2.4 Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 tahun 2009 tentang Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 2009 No 144, Tambahan Lembaran Negara Tahun

2009 No 5063).

2.5 Peraturan Pemerintah RI Nomor 39 tahun 1995, tentang Penelitian dan

Pengembangan.

2.6 Peraturan Pemerintah RI Nomor 32 tahun 1996, tentang Tenaga Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 1996 No 49, Tambahan Lembaran Negara No

3637).
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2.7 Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Tahun 1999 No 115, Tambahan Lembaran Negara No

3859).

2.8 Peraturan Pemerintah RI nomor 19 Tahun 2005, tentang Standar Nasional

Pendidikan (Lembaran Negara tahun 2005 No 41, Tambahan Lembaran

Negara No 4496).

2.9 Permenristekdikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional pendidikan

Tinggi

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB

3.1 Direktur

3.2 Pudir I

3.3 Kepala Unit PPM

3.4 KetuaJurusan/Ketua Program Studi

3.5 Ka. Sub Unit PPM

3.6 Dosen

4. DEFINISI ISTILAH
4.1 Standar Isi penelitian adalah suatu criteria baku minimal tentang kedalaman

dan keluasan materi penelitian.

4.2 Dosen adalah pendidik professional dan ilmuwan dengan tugas utama

mentransformasikan, mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu

pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan, penelitian dan

pengabdian kepada masyarakat.

4.3 Dosen Tetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus sebagai

tenaga pendidik tetap pada Poltekkes Kemenkes Kaltim.
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4.4 Dosen tidak tetap adalah dosen yang bekerja sebagai tenaga pendidik tidak

tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim tetapi belum terangkat dalam jabatan

fungsional dosen.

4.5 Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh dosen di lingkungan Poltekkes

Kemenkes Kaltim dalam upaya mencari kebenaran akan sesuatu dengan

menggunakan metode ilmiah.

4.6 Sasaran penelitian adalah seluruh obyek baik benda/zat/materi/bahan/makhluk

hidup beserta lingkungannya yang berdampak pada masalah kesehatan

masyarakat.

5. PERNYATAAN STANDAR

Standar Isi penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim, meliputi :

5.1 Direktur melalui Ka. Unit Penelitian dan pengabdian masyarakat merancang

dan menetapkan kegiatan penelitian direncanakan, dilaksanakan, dikendalikan

dan ditingkatkansesuaidengan system peningkatan mutu penelitian yang

berkelanjutan.

5.2 Isi materi penelitian dosen terbagi menjadi 2 kelompok yaitu materi penelitian

dasar dan materi penelitian terapan.

5.3 Materi penelitian dasar berorientasi pada luaran penelitian berupa penjelasan

atau penemuan untuk mengantisipasi suatu gejala, fenomena, kaidah, model

atau postulat baru.

5.4 Materi penelitian terapan berorientasi pada saluran penelitian berupa inovasi

serta pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang bermanfaat bagi

masyarakat khusunya di bidang kesehatan.

5.5 Mareti penelitian dasar dan terapan yang dilaksanakan oleh Dosen Poltekkes

Kemenkes Kaltim mencakup materi kajian khusus untuk kepentingan nasional.

5.6 Materi penelitian harus memuat prinsip-prinsip kemanfaatan, kemutahiran, dan

mengantisipasi kebutuhan masa mendatang.
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6. STRATEGI
6.1 Membuat pedoman penelitian dan pedoman penyusunan laporan penelitian

bagi dosen.

6.2 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentang penyusunan

proposal penelitian.

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah dosen yang mengajukan proposal penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.

7.3 Peningkatan kerjasama kemitraan dengan instansi/institusi di luar Poltekkes

Kemenkes Kaltim di bidang penelitian dan publikasi hasil penelitian.
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1. RASIONAL

Bahwa dalam rangka menegakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan meningkatkan

mutu pendidikan, Poltekkes Kemenkes Kaltim tidak hanya memfokuskan diri pada

pelaksanaan pengajaran tapi juga Penelitian . Penelitianbertujuan untuk menjamin

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dibidang kesehatan.

2. DASAR HUKUM

2.1 Undang-undang Nomor 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional

(Lembaran Negara Tahun 2003 No.78, Tambahan Lembaran Negara No.

4301).

2.2 Undang-undang Nomor 14 tahun 2005, tentang Guru dan Dosen (Lembaran

Negara Tahun 2005 No 157, Tambahan Lembaran Negara No. 4586).

2.3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

2.4 Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 tahun 2009 tentang Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 2009 No 144, Tambahan Lembaran Negara Tahun

2009 No 5063).

2.5 Peraturan Pemerintah RI Nomor 39 tahun 1995, tentang Penelitian dan

Pengembangan.

2.6 Peraturan Pemerintah RI Nomor 32 tahun 1996, tentang Tenaga Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 1996 No 49, Tambahan Lembaran Negara No

3637).

2.7 Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Tahun 1999 No 115, Tambahan Lembaran Negara No

3859).
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2.8 Peraturan Pemerintah RI nomor 19 Tahun 2005, tentang Standar Nasional

Pendidikan (Lembaran Negara tahun 2005 No 41, Tambahan Lembaran

Negara No 4496).

2.9 Permenristekdikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB
3.1 Direktur

3.2 Pudir I

3.3 Kepala Unit PPM

3.4 KetuaJurusan/Ketua Program Studi

3.5 Ka. Sub Unit PPM

3.6 Dosen

4. DEFINISI ISTILAH
4.1 Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian adalah suatu criteria baku

minimal tentang perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan

evaluasi serta pelaporan kegiatan penelitian.

4.2 Dosen Tetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus sebagai

tenaga pendidik tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim.

4.3 Dosen tidak tetap adalah dosen yang bekerja sebagai tenaga pendidik tidak

tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim tetapi belum terangkat dalam jabatan

fungsional dosen.

4.4 Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh dosen di lingkungan Poltekkes

Kemenkes Kaltim dalam upaya mencari kebenaran akan sesuatu dengan

menggunakan metode ilmiah.

4.5 Sasaran penelitian adalah seluruh obyek baik benda/zat/materi/bahan/makhluk

hidup beserta lingkungannya yang berdampak pada masalah kesehatan

masyarakat.
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5. PERNYATAAN STANDAR

Standar Pendanaan dan pembiayaan Penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim,

meliputi :

5.1 Poltekkes Kemenkes Kaltim merencanakan pendanaan dan Penelitian dalam

DIPA Poltekkes tahun berjalan.

5.2 Poltekkes Kemenkes Kaltim menyediakan anggaran Penelitian dengan jumlah

besaran sesuai dengan jenis dan tingkat kedalaman materi Penelitian.

5.3 Sumber pendanaan dan pembiayaan Penelitian selain dari DIPA Poltekkes

juga dapat berasal dari :

5.3.1 Lembaga lain baik dalam dan luar negeri berdasarkan perjanjian

kerjasama.

5.3.2 Dana dari hibah dari masyarakat.

5.4 Pendanaan pengabdian masyarakat bagi Dosen dan instruktur yang diberikan

oleh Poltekkes Kemenkes kaltim digunakan untuk membiayai perencanaan,

pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, pelaporan dan

desiminasi hasil Penelitian.

5.5 Mekanisme pendanaan dan pembiayaan Penelitian diatur oleh Direktur melalui

Pembantu Direktur II Poltekkes Kemenkes Kaltim.

6. STRATEGI
6.1 Membuat pedoman pembiayaan Penelitian

6.2 Merencanakan anggaran penelitian melalui RKAL tahun berjalan dalam DIPA

Poltekkes Kemenkes Kaltim

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah dosen yang mengajukan proposal penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.

7.3 Peningkatan aplikasi hasil penelitian ke masyarakat.
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Standar Pendanaan dan pembiayaan Penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim,

meliputi :

5.1 Poltekkes Kemenkes Kaltim merencanakan pendanaan dan Penelitian dalam

DIPA Poltekkes tahun berjalan.

5.2 Poltekkes Kemenkes Kaltim menyediakan anggaran Penelitian dengan jumlah

besaran sesuai dengan jenis dan tingkat kedalaman materi Penelitian.

5.3 Sumber pendanaan dan pembiayaan Penelitian selain dari DIPA Poltekkes

juga dapat berasal dari :

5.3.1 Lembaga lain baik dalam dan luar negeri berdasarkan perjanjian

kerjasama.

5.3.2 Dana dari hibah dari masyarakat.

5.4 Pendanaan pengabdian masyarakat bagi Dosen dan instruktur yang diberikan

oleh Poltekkes Kemenkes kaltim digunakan untuk membiayai perencanaan,

pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, pelaporan dan

desiminasi hasil Penelitian.

5.5 Mekanisme pendanaan dan pembiayaan Penelitian diatur oleh Direktur melalui

Pembantu Direktur II Poltekkes Kemenkes Kaltim.

6. STRATEGI
6.1 Membuat pedoman pembiayaan Penelitian

6.2 Merencanakan anggaran penelitian melalui RKAL tahun berjalan dalam DIPA

Poltekkes Kemenkes Kaltim

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah dosen yang mengajukan proposal penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.

7.3 Peningkatan aplikasi hasil penelitian ke masyarakat.
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7.4 Peningkatan jumlah publikasi hasil penelitian baik di jurnal local, nasional dan
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1. RASIONAL

Bahwa dalam rangka mengakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan meningkatkan

mutu pendidikan, Poltekkes Kemenkes Kaltim tidak hanya memfokuskan diri pada

pelaksanaan pengajaran tapi juga Penelitian . Penelitian bertujuan untuk menjamin

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang kesehatan.

2. DASAR HUKUM

2.1 Undang-undang Nomor 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional

(Lembaran Negara Tahun 2003 No.78, Tambahan Lembaran Negara No.

4301).

2.2 Undang-undang Nomor 14 tahun 2005, tentang Guru dan Dosen (Lembaran

Negara Tahun 2005 No 157, Tambahan Lembaran Negara No. 4586).

2.3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

2.4 Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 tahun 2009 tentang Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 2009 No 144, Tambahan Lembaran Negara Tahun

2009 No 5063).

2.5 Peraturan Pemerintah RI Nomor 39 tahun 1995, tentang Penelitian dan

Pengembangan.

2.6 Peraturan Pemerintah RI Nomor 32 tahun 1996, tentang Tenaga Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 1996 No 49, Tambahan Lembaran Negara No

3637).

2.7 Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Tahun 1999 No 115, Tambahan Lembaran Negara No

3859).

2.8 Peraturan Pemerintah RI nomor 19 Tahun 2005, tentang Standar Nasional

Pendidikan (Lembaran Negara tahun 2005 No 41, Tambahan Lembaran

Negara No 4496).
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2.9 Permenristekdikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB
3.1 Direktur

3.2 Pudir I

3.3 Kepala Unit PPM

3.4 KetuaJurusan/Ketua Program Studi

3.5 Ka. Sub Unit PPM

3.6 Dosen

4. DEFINISI ISTILAH
4.1 Standar Pengelolaan Penelitian adalah suatu criteria baku minimal tentang

perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi serta

pelaporan kegiatan penelitian.

4.2 Dosen Tetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus sebagai

tenaga pendidik tetap pada Poltekkes Kemenkes Kaltim.

4.3 Dosentidaktetapadalahdosen yang bekerja sebagai tenaga pendidik tidak tetap

pada Poltekkes Kemenkes kaltim tetapi belum terangkat dalam jabatan

fungsional dosen.

4.4 Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh dosen di Lingkungan Poltekkes

Kemenkes Kaltim dalam upaya mencari kebenaran akan sesuatu dengan

menggunakan metode ilmiah.

4.5 Sasaran penelitian adalah seluruh obyek baik benda/zat/materi/bahan/makhluk

hidup beserta lingkungannya yang berdampak pada masalah kesehatan

masyarakat
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5. PERNYATAAN STANDAR

Standar pengelolaan Penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim ,meliputi :

5.1 Direktur Poltekkes Kemenkes Kaltim melalui Ka Unit  Penelitian dan Penelitian

menyusun Pedoman  Penelitian yang meliputi perencanaan, pelaksanaan,

pengendalian dan evaluasi serta pelopran kegiatan  Penelitian.

5.2 Pengelolaan  Penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim di kelola oleh Unit

Penelitian dan Penelitian yang bertanggung jawab langsung kepada Direktur.

5.3 Unit  Penelitian dan Pengabdian Masyarakt wajib :

5.3.1 Menyusun dan mengembangkan Rencana Program   Penelitian sesuai

dengan Rencana Strategis Poltekkes Kemenkes Kaltim

5.3.2 Menyusun dan mengembangkan peraturan, panduan dan Sistem

Penjaminan Mutu Internal Penelitian.

5.3.3 Memfasilitasi pelaksanaan Penelitian

5.3.4 Melaksanakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan Penelitian.

5.3.5 Melakukan desiminasi hasil Penelitian melalui media tertulis maupun

Web Poltekkes Kemenkes Kaltim

5.3.6 Memfasilitasi kegiatan peningkatan kemampuan peneliti untuk

melaksanakan penelitian, penulisan artikel ilmiah, dan perolehan

kekayaan intelektual (Haki) melalui pelatihan, workshop maupun

seminar.

5.3.7 Memberikan penghargaan kepada pelaksana pengabdian masyarakat

yang berprestasi

5.3.8 Mendayagunakan sarana dan prasarana pengabdian kepada

masyarakat pada lembaga lain melalui kerjasama

5.3.9 Melakukan analisis kebutuhan yang menyangkut jumlah, jenis dan

spesifikasi sarana dan prasarana Penelitian.

5.3.10 Melaporkan kegiatan penelitian Dosen kepada Direktur
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5. PERNYATAAN STANDAR

Standar pengelolaan Penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim ,meliputi :

5.1 Direktur Poltekkes Kemenkes Kaltim melalui Ka Unit  Penelitian dan Penelitian

menyusun Pedoman  Penelitian yang meliputi perencanaan, pelaksanaan,

pengendalian dan evaluasi serta pelopran kegiatan  Penelitian.

5.2 Pengelolaan  Penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim di kelola oleh Unit

Penelitian dan Penelitian yang bertanggung jawab langsung kepada Direktur.

5.3 Unit  Penelitian dan Pengabdian Masyarakt wajib :

5.3.1 Menyusun dan mengembangkan Rencana Program   Penelitian sesuai

dengan Rencana Strategis Poltekkes Kemenkes Kaltim

5.3.2 Menyusun dan mengembangkan peraturan, panduan dan Sistem

Penjaminan Mutu Internal Penelitian.

5.3.3 Memfasilitasi pelaksanaan Penelitian

5.3.4 Melaksanakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan Penelitian.

5.3.5 Melakukan desiminasi hasil Penelitian melalui media tertulis maupun

Web Poltekkes Kemenkes Kaltim

5.3.6 Memfasilitasi kegiatan peningkatan kemampuan peneliti untuk

melaksanakan penelitian, penulisan artikel ilmiah, dan perolehan

kekayaan intelektual (Haki) melalui pelatihan, workshop maupun

seminar.

5.3.7 Memberikan penghargaan kepada pelaksana pengabdian masyarakat

yang berprestasi

5.3.8 Mendayagunakan sarana dan prasarana pengabdian kepada
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5.4 Poltekkes Kemenkes Kaltim  :

5.4.1 Menyusun Rencana Strategis Penelitian yang merupakan bagian dari

Rencana Strategis Poltekkes Kemenkes Kaltim.

5.4.2 Menyusun pedoman Penelitian yang meliputi prosedur penilaian,

peningkatan mutu, pemantauan dan evaluasi, criteria pelkasan,

pendayagunaan sarana dan prasarana, analisis kebutuhan Penelitian

serta menyampaikan laporan kinerja Penelitian melalui Pangkalan data

perguruan tinggi.

6. STRATEGI
6.1 Membuat pedoman penelitian.

6.2 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentang penyusunan

proposal penelitian.

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah dosen yang mengajukan proposal penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.

7.3 Peningkatan desiminasi hasil penelitian ke masyarakat.

7.4 Peningkatan jumlah publikasi hasil penelitian baik di jurnal local, nasional dan

jurnal internasional yang terakrediatasi.

7.5 Peningkatan jumlah Hak Kekayaan Intelektual (HAKI) dari hasil penelitian.
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1. RASIONAL

Bahwa dalam rangka mengakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan meningkatkan

mutu pendidikan, Poltekkes Kemenkes Kaltim tidak hanya memfokuskan diri pada

pelaksanaan pengajaran tapi juga Penelitian . Penelitianbertujuan untuk menjamin

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dibidang kesehatan.

Sebagai pedoman bagi seluruh Dosen dalam menjalankan penelitian dan

menjamin hasilpenelitian maka diperlukan standar Penilaian penelitian.

Dengan adanya standar penilaian penelitian diharapkan dapat menjamin

hasilpenelitiansesuaidenganstandarmutu.

2. DASAR HUKUM

2.1 Undang-undangNomor 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional

(Lembaran Negara Tahun 2003 No.78, Tambahan Lembaran Negara No.

4301).

2.2 Undang-undang Nomor 14 tahun 2005, tentang Guru dan Dosen (Lembaran

Negara Tahun 2005 No 157, Tambahan Lembaran Negara No. 4586).

2.3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

2.4 Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 tahun 2009 tentang Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 2009 No 144, Tambahan Lembaran Negara Tahun

2009 No 5063).

2.5 Peraturan Pemerintah RI Nomor 39 tahun 1995, tentang Penelitian dan

Pengembangan.

2.6 Peraturan Pemerintah RI Nomor 32 tahun 1996, tentang Tenaga Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 1996 No 49, Tambahan Lembaran Negara No

3637).
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2.7 Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Tahun 1999 No 115, Tambahan Lembaran Negara No

3859).

2.8 Peraturan Pemerintah RI nomor 19 Tahun 2005, tentang Standar Nasional

Pendidikan (Lembaran Negara tahun 2005 No 41, Tambahan Lembaran

Negara No 4496).

2.9 Permenristekdikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional pendidikan

Tinggi

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB
3.1 Direktur

3.2 Pudir I

3.3 Kepala Unit PPM

3.4 KetuaJurusan/Ketua Program Studi

3.5 Ka. Sub Unit PPM

3.6 Dosen

4. DEFINISI ISTILAH
4.1 Standar penilaian penelitian adalah suatu criteria baku minimal penilaian

terhadap proses dan hasil penelitian.

4.2 DosenTetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus sebagai

tenaga pendidik tetap pada Poltekkes Kemenkes Kaltim.

4.3 Dosen tidak tetap adalah dosen yang bekerja sebagai tenaga pendidik tidak

tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim tetapi belum terangkat dalam jabatan

fungsional dosen.

4.4 Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh dosen di lingkungan Poltekkes

Kemenkes Kaltim dalam upaya mencari kebenaran akan sesuatu dengan

menggunakan metode ilmiah.
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4.5 Sasaran penelitian adalah seluruh obyek baik benda/zat/materi/bahan/makhluk

hidup beserta lingkungannya yang berdampak pada masalah kesehatan

masyarakat

5. PERNYATAAN STANDAR

Standar Penilaian Penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim ,meliputi :

5.1 Direktur melalui Ka. Unit Penelitian dan Pengabdian Masyarakat membuat

pedoman penilaian proses dan hasil penelitian.

5.2 Penilaian  proses dan hasil penelitian dilakukan secara terintegrasi dengan

prinsip penilaian paling sedikit meliputi unsur : edukatif, objektif, akuntabel dan

transparan yang merupakan penilaian sesuai prosedur.

5.3 Hasil penilaian penelitian dapat diakses oleh semua pemangku kepentingan

5.4 Penilaian terhadap proses dan hasil penelitian harus memperhatikan

kesesuaian dengan standar hasil, standar isi dan standar proses penelitian.

5.5 Proses penilaian terhadap proses dan hasil penelitian dengan menggunakan

metode dan instrument yang relevan, akuntabel dan dapat mewakili ukuran

ketercapaian kinerja proses dan pencapaian kinerja hasil penelitian dengan

mengacu pada ketentuan dan peraturan di Poltekkes Kemenkes Kaltim.

6. STRATEGI
6.1 Membuat pedoman penilaian penelitian.

6.2 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentang penyusunan

proposal penelitian.

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah laporan penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.
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1. RASIONAL

Bahwa dalam rangka mengakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan meningkatkan

mutu pendidikan, Poltekkes Kemenkes Kaltim tidak hanya memfokuskan diri pada

pelaksanaan pengajaran tapi juga Penelitian . Penelitianbertujuan untuk menjamin

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang kesehatan.

Sebagai pedoman bagi seluruh Dosen dalam menjalankan penelitian dan

menjamin keseragaman dalam melakukan kegiatan penelitian maka diperlukan

standar Proses penelitian.

Dengan adanya standar prosespenelitian diharapkan dapat menjamin pelaksanaan

penelitian berjalan dengan efektif dan efisien.

2. DASAR HUKUM

2.1 Undang-undangNomor 20 tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional

(Lembaran Negara Tahun 2003 No.78, Tambahan Lembaran Negara No.

4301).

2.2 Undang-undang Nomor 14 tahun 2005, tentang Guru dan Dosen (Lembaran

Negara Tahun 2005 No 157, Tambahan Lembaran Negara No. 4586).

2.3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2012 tentang PendidikanTinggi

2.4 Undang-undang Republik Indonesia Nomor 36 tahun 2009 tentang Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 2009 No 144, Tambahan Lembaran Negara Tahun

2009 No 5063).

2.5 Peraturan Pemerintah RI Nomor 39 tahun 1995, tentang Penelitian dan

Pengembangan.

2.6 Peraturan Pemerintah RI Nomor 32 tahun 1996, tentang Tenaga Kesehatan

(Lembaran Negara Tahun 1996 No 49, Tambahan Lembaran Negara No

3637).
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2.7 Peraturan Pemerintah RI Nomor 60 tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Tahun 1999 No 115, Tambahan Lembaran Negara No

3859).

2.8 Peraturan Pemerintah RI nomor 19 Tahun 2005, tentang Standar Nasional

Pendidikan (Lembaran Negara tahun 2005 No 41, Tambahan Lembaran

Negara No 4496).

2.9 Permenristekdikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB
3.1 Direktur

3.2 Pudir I

3.3 Kepala Unit PPM

3.4 KetuaJurusan/Ketua Program Studi

3.5 Ka. Sub Unit PPM

3.6 Dosen

4. DEFINISI ISTILAH
4.1 Standar Proses penelitian adalah suatu criteria baku minimal tentang kegiatan

penelitian yang terdiri atas perencanaan, pelaksanaan dan pelaporan.

4.2 Dosen adalah pendidik professional dan ilmuwan dengan tugas utama

mentransformasikan, mengembangkan dan menyebarluaskan

ilmupengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan, penelitian dan

pengabdian kepada masyarakat

4.3 Dosen Tetap adalah dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus sebagai

tenaga pendidik tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim.

4.4 Dosen tidak tetap adalah dosen yang bekerja sebagai tenaga pendidik tidak

tetap pada Poltekkes Kemenkes kaltim tetapi belum terangkat dalam jabatan

fungsional dosen.
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4.5 Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh dosen di lingkungan Poltekkes

Kemenkes Kaltim dalam upaya mencari kebenaran akan sesuatu dengan

menggunakan metode ilmiah.

4.6 Sasaran penelitian adalah seluruh obyek baik benda/zat/materi/bahan/makhluk

hidup beserta lingkungannya yang berdampak pada masalah kesehatan

masyarakat

5. PERNYATAAN STANDAR

Standar Isi penelitian di Poltekkes Kemenkes Kaltim ,meliputi :

5.1 Direktur melalui Ka. Unit Penelitian dan pengabdian masyarakat merancang

kegiatan penelitian yang meliputi perencanaan, pelaksanaan dan pelaporan.

5.2 Proses penelitian yang dilaksanakan oleh Dosen dan Mahasiswa harus sesuai

dengan ketentuan yang ada dalam buku pedoman penelitian Poltekkes

Kemenkes Kaltim.

5.3 Proses penelitian harus memenuhi kaidah dan metode ilmiah secara

sistematis sesuai dengan otonomi keilmuan dan budaya akademik.

5.4 Proses penelitian harus mempertimbangkan standar mutu, keselamatan kerja,

kesehatan, kenyamanan serta keamanan peneliti, masyarakat dan lingkungan.

5.5 Penelitian yang dilakukan oleh mahasiswa dalam rangka melaksanakan tugas

akhir dan skripsi harus memenuhi ketentuan dan juga mengarah pada

terpenuhinya capaian pembelajaran lulusan serta memenuhi ketentuan dan

pertauran di Poltekkes Kemenkes Kaltim.

5.6 Setiap peneliti wajib membuat pelaporan hasil penelitian yang disampaikan

kepada Direktur melalui Ka. Unit Penelitian dan Pengabmas..
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6. STRATEGI
6.1 Membuat pedoman penelitian dan pedoman penyusunan laporan penelitian

bagi dosen.

6.2 Menyelenggarakan pelatihan secara periodic bagi dosen tentangpenyusunan

proposal penelitian.

7. INDIKATOR
7.1 Peningkatan jumlah laporan penelitian.

7.2 Peningkatan jumlah dosen yang melakukan penelitian.
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